Personalbogen

Name
Vorname
Geburtsname

StralBe/Haus-Nr.
PLZ/Ort

Telefon
Mobil
E-Mail

Geburtsdatum, Ort in
Geburtsland
Staatsangehorigkeit

Bei auslandischen Mitarbeitern:
seit wann in Deutschland?
Aufenthaltserlaubnis vorhanden? Oja Onein erhalten bis

Arbeitserlaubnis vorhanden? Oja Onein erhalten bis

Persénliche Angaben
Familienstand O ledig Overheiratet O geschieden

Grofe

Gewicht

KonfektionsgréBe Anzug O34 O36 O38 O40 O42 O44 O46
048 O50 O52 O54 O56

Konfektionsgréfe OS OM OL OXL OXXL

Fihrerschein Oja Onein
Eigenes Auto Oja Onein Anzahl Sitzplatze



Aktueller Status

(bitte zutreffendes mit “x"” markieren — Bei unwahrheitsgeméaBer Angabe bzw. nicht ord-
nungsgemaler Korrektur, im Falle einer Statusdnderung, behalten wir uns vor rechtliche
Schritte wahrzunehmen.)

O Schiler

O Student

O Auszubildender

O Hausmann/-frau

O Arbeitslos gemeldet

Beziehen Sie soziale Leistungen?
Oja Onein

Wenn ja, welche Art von sozialen Leistungen:

O Ausbildungs- oder arbeitssuchend gemeldet
O Teilzeitbeschéaftigung
O Hartz IV gemeldet

Bankverbindung
Kontoinhaber
Kontonummer

BLZ

Bankinstitut

Sozialversicherungsangaben

Krankenkasse
Anschrift

Sozialversicherungs-
nummer

Allgemeine Angaben

Fremdsprachen
(bitte zutreffendes mit “x” markieren)

Englisch
Franzosisch
Spanisch
Italienisch
Sonstige

ONONONONG;




Berufsausbildung

erlernter Beruf
ausgelbter Beruf
seit wann?

Infektionsschutzgesetz
(bitte mit ,x" markieren, ob Sie bereits an einer Gesundheitsbelehrung des Gesundheitsam-
tes teilgenommen haben und ob diese jahrlich aktualisiert wurde)

Onein Oja zuletzt teilgenommen am:

Wie sind Sie auf uns aufmerksam geworden?

O Freunde/Bekannte Name des Freundes:
O Internet O Aushang

O Sonstiges

Bewerberprofil

Erfahrung in der Gastronomie:
Firma
Tatigkeit
Wie lange

Erfahrung als Hostess/Host
Firma
Tatigkeit
Wie lange

Tatigkeiten im aktuellen Kalenderjahr (siehe Anlage!)

bei der Firma
als
von bis

bei der Firma
als
von bis

O Abrechnung auf 400 € Basis
O Abrechnung auf Lohnsteuerkarte



Anlage zum Personalbogen

BESTATIGUNG

(bitte Zutreffendes mit ,x” ankreuzen und ggf. ausfillen)

Hiermit bestatige ich, , dass ich vor der Beschaftigung bei der
Firma Service am Gast GmbH, im aktuellen Kalenderjahr:

O keine Beschéftigung ausgelibt habe.
O geringfligiger Mitarbeiter war.
O kurzfristiger Mitarbeiter war.

O studentische Hilfskraft war.

Erklarung

Kurzfristige Beschéftigung liegt vor, wenn die Beschéftigung von vornherein auf max. 2 Mona-
te oder 50 Arbeitstage innerhalb eines Kalenderjahres begrenzt ist.

Geringfligige Beschéftigung liegt vor, wenn das Arbeitsentgelt aus einer Beschéftigung regel-
maBig im Monat 400 € nicht (bersteigt. RegelmaBig bedeutet, dass ein Arbeitnehmer, der
beispielsweise als Urlaubsvertretung ausnahmsweise die Arbeit eines Kollegen mitmacht und
in einem Monat 500 € verdient, auch in diesem Monat geringfligig entlohnt wird.

Bei einem Verdienst zwischen 401,00 € und 800,00 € handelt es sich um einen Mini-Job, fir
den gesonderte Bestimmungen gelten.

Ich bestédtige hiermit ebenfalls, zur Zeit keine kurzfristige Beschéftigung auszuliben und in der
Zukunft, bei Aufnahme einer zuséatzlichen Beschéftigung, , Service am Gast GmbH" (iber die
Art der Beschéftigung zu informieren.

Ich versichere, dass alle Angaben der Wahrheit entsprechen, mir der Unterschied zwischen
geringflgiger und kurzfristiger Beschéaftigung bewusst ist und keine wesentlichen Tatsachen
verschwiegen wurden.

Ort, Datum Unterschrift



Haftung

Alle Statusverdnderungen und weitere Beschéftigungsverhéltnisse, auch innerhalb der Be-
schéftigung bei der Firma Service am Gast GmbH, sind umgehend mitzuteilen.

Die rechtlichen und steuerrechtlichen Konsequenzen bei Nichtbekanntgabe werden vom
Mitarbeiter getragen.

Ort, Datum Unterschrift

Einverstandniserklarung

Hiermit erteile ich die Genehmigung, dass ein polizeiliches Flihrungszeugnis von der
Firma Service am Gast GmbH eingeholt werden darf.

Ort, Datum Unterschrift

Service am Gast GmbH
Baroper Marktplatz 3
44225 Dortmund

0231-2269310
www.service-am-gast.de



